
JOBPROFIL
HOTELMEDARBEJDER/TEKNISK
SERVICEMEDARBEJDER

Jobbet som hotelmedarbejder og som teknisk servicemedarbejder spænder bredt og
varierer efter, hvilke opgaver der er i jobbeskrivelsen. Jobbeskrivelserne viser også, om
man ansættes som hotelmedarbejder eller som teknisk servicemedarbejder.

Det er en fordel, hvis du har lignende erfaring. Som teknisk servicemedarbejder er det en
fordel, hvis du har IT-viden og gerne kendskab til både pc, Mac og AV-udstyr.

Typiske arbejdsopgaver 

Rengøre og klargøre værelser,

fællesområder og forsynings-

depoter

Assistere med opsætning og

klargøring af mødelokaler og

restauranter

Yde teknisk support (fx AV-

udstyr)

Møblering, opsætning og

afrydning

Vedligeholdelse af udendørs-

arealer, affaldshåndtering og

vinterberedskab

Ad hoc-opgaver

Dagligt tilsyn og koordinering

samt små reparationer og

vedligeholdelse

Typiske forventninger og
krav fra arbejdsgiver

Serviceminded, udadvendt og
imødekommende
Kan trives i en vagtplan med
skiftende arbejdstider
Har overblik og arbejder
selvstændigt
God til at samarbejde på tværs
af afdelinger
Løsningorienteret
God fysik
Taler dansk og engelsk 
Struktureret
Har B-kørekort


